
宁波国际物流发展股份有限公司

2025 年所有部门重点职责

根据公司发展需要，为进一步明确各机构及部门的工作职责和范围，现

将 2025 年公司有调整部门的重点职责予以公示。

一、 货代发展部

（一）货代相关业务

1. 负责货代相关业务的整体规划；

2. 负责货代相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责参与货代行业产品的设计与研发；

4. 负责货代行业产品及公司其他指定产品的实施管理；

5. 负责货代行业产品相关客户的关系维护和服务管理；

6. 负责配合其他部门进行货代市场调研及其他货代相关工作；

（二）负责货代软件小分队工作的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

二、 货代市场部

（一）货代相关业务

1. 负责货代行业产品及公司其他指定产品的市场推广和销售管理；

2. 负责参与货代行业产品的规划设计与研发；

3. 负责货代行业的政策研究、市场分析和市场拓展；

4. 负责配合其他部门进行货代市场调研及其他货代相关工作。

（二）物流实操相关业务

1. 负责物流相关领域的市场分析和商业模式规划；

2. 负责物流协同平台产品的市场拓展、研发与运营；

3. 负责物流实操业务的运营支持。
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（三）负责货代软件小分队、货代运营小分队工作任务的落实与执行。

（四）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（五）完成公司交办的任务。

三、 黑龙江市场部

（一）前台相关业务

1. 负责黑龙江战略点相关业务的整体规划；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责本地、异地相关领域政府、监管部门及企业各类业务、项目的设

计规划、需求挖掘、项目策划与承接；

4. 负责公共关系维护和协调对接。

（二）负责黑龙江小分队工作任务的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

四、 单一窗口发展部

（一）电子口岸业务

1. 负责电子口岸（单一窗口）平台发展整体规划；

2. 负责电子口岸及口岸领域其他平台业务的政策研究、市场分析和市场

拓展；

3. 负责口岸领域平台及政务项目的设计规划、需求挖掘、项目策划和承

接；

4. 负责电子口岸业务公共关系维护和协调对接；

5. 负责信息化领域专项补贴申请的配合与支持；

6. 负责口岸领域业务异地市场开拓与发展的支持与配合；

7. 负责口岸领域创新业务拓展。

（二）溯源相关业务

1. 负责溯源领域相关业务的整体规划；

2. 负责溯源相关领域的政策研究、市场分析和市场拓展；
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3. 负责溯源产品创新、平台建设与运营；

4. 负责溯源业务公共关系维护和协调对接；

5. 负责溯源业务相关领域信息化项目的设计规划、需求挖掘、项目策划

和承接；

6. 负责溯源业务异地市场开拓与发展的支持与配合；

（三）负责单一窗口运维、智慧口岸、溯源小分队工作任务的落实与执行；

（四）负责电子口岸公司工作任务的落实与执行

（五）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作

（六）完成公司交办的任务

五、 跨境进口部

（一）跨境电商进口业务

1. 负责跨境电商进口业务的整体规划；

2. 负责跨境电商进口业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责跨境电商进口服务平台、智能申报、协同平台等建设和完善；

4. 负责跨境电商进口业务的运营管理；

5. 负责跨境电商进口业务相关领域项目的设计规划、需求挖掘、项目策

划和承接；

6. 负责进口跨境电商相关政府部门和相关客户的关系维护和协调对接；

7. 负责进口跨境电子商务相关宣传与活动策划；

8. 负责杭州湾新区深度合作相关工作;

9. 负责跨境电商业务异地市场开拓与发展的支持与配合；

10. 负责跨境进口创新业务拓展。

（二）负责跨境购小分队工作任务的落实与执行。

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

六、 数贸发展部

（一）关务相关业务
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1. 负责关务相关业务的整体规划；

2. 负责关务相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责关务等相关领域项目的设计规划、需求挖掘、项目策划及项目承

接；

4. 负责关务业务公共关系维护和协调对接；

5. 负责关务相关创新业务拓展。

（二）物联网相关业务

1. 负责物联网领域相关业务的整体规划；

2. 负责物联网相关领域的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责物联网业务公共关系维护和协调对接；

4. 负责物联网业务相关领域信息化项目的设计规划、需求挖掘、项目策

划和承接；

5. 负责物联网业务异地市场开拓与发展的支持与配合；

6. 负责物联网创新业务拓展。

负责关务小分队、物联网小分队工作任务的落实与执行

（三）负责部门所辖业务AI+大数据的发展工作

（四）完成公司交办的任务

七、 货主市场部

（一）货主相关业务

1. 负责货主相关业务，包括货主、报关、箱单等业务的整体规划；

2. 负责本地、异地货主、报关、箱单市场的政策研究、市场分析和市场

拓展；

3. 负责货主、报关、箱单客户的关系维护和协调对接；

4. 负责货主、报关、箱单行业产品的规划设计与迭代；

5. 负责配合公司其他异地小分队进行货主、报关、箱单相关工作；

6. 负责货主、报关、箱单等相关创新业务拓展。

（二）负责货主小分队工作任务的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。
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八、 市场拓展部

（一）前台相关业务

1. 负责相关业务的整体规划；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责本地、全国相关领域政府、监管部门及企业信息化项目的设计规

划、需求挖掘、项目策划与项目承接；

4. 负责业务相关政府部门和客户的关系维护和协调对接；

5. 负责异地运营项目策划布局与孵化，并整合资源落地运营。

（二）负责项目 B、船务通小分队工作任务的落实与执行。

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

九、 政企客户部

（一）前台相关业务

1. 负责相关业务的整体规划；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责本地、异地相关领域政府、监管部门及企业信息化项目的设计规

划、需求挖掘、项目策划与项目承接；

4. 负责业务相关政府部门和客户的关系维护和协调对接；

5. 负责公司相关领域的专项补贴申请；

6. 负责统筹异地分子公司专项资金的申请，以及后续管理依法依规工作；

（二）负责项目 A小分队、专项资金小分队工作任务的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

十、 大客户拓展部

（一）前台相关业务

1. 负责相关业务的整体规划；
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2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责本地、异地相关领域政府、监管部门及企业信息化项目的设计规

划、需求挖掘、项目策划与项目承接；

4. 负责业务公共关系维护和协调对接。

（二）负责项目 F小分队工作任务的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

十一、 市场发展部

（一）A3 相关业务

1. 负责全国战略点 A3 相关业务的整体规划；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责战略点相关领域政府、监管部门及企业各类信息化项目的设计规

划、需求挖掘、项目策划与项目承接；

4. 负责公共关系维护和协调对接。

（二）C4 相关业务

1. 负责 C4 相关业务的整体规划与设计，通过贸易引流赋能其他 ABC 类业

务；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责 C4 生态共赢模式的构建；

4. 负责业务公共关系维护和协调对接。

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

十二、 产业生态发展部

（一）前台相关业务

1. 负责产业生态相关业务的整体规划；

2. 负责产业生态相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责产业生态相关领域项目的设计规划、需求挖掘、项目策划与项目
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承接；

4. 负责产业生态公共关系维护和协调对接；

5. 负责产业生态相关的创新业务拓展。

（二）负责项目 D小分队、重庆（川渝）小分队、新疆小分队工作任务的落实

与执行

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作

（四）完成公司交办的任务

十三、 广西市场部

（一）前台相关业务

1. 负责广西战略点相关业务的整体规划；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责本地、异地相关领域政府、监管部门及企业各类业务、项目的设

计规划、需求挖掘、项目策划与承接；

4. 负责公共关系维护和协调对接。

（二）负责广西小分队工作任务的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。

十四、 安徽市场部

（一）前台相关业务

1. 负责安徽战略点相关业务的整体规划；

2. 负责相关业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责本地、异地相关领域政府、监管部门及企业各类业务、项目的设

计规划、需求挖掘、项目策划与承接；

4. 负责公共关系维护和协调对接。

（二）负责安徽小分队工作任务的落实与执行；

（三）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（四）完成公司交办的任务。
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十五、 市场管理部

（一） 智慧海关、智慧口岸项目建设

1. 负责智慧海关、智慧口岸项目团队组织建设工作；

2. 负责智慧海关、智慧口岸业务的整体规划和统筹管理工作；

3. 负责智慧海关、智慧口岸业务的支撑工作；

4. 负责智慧海关、智慧口岸产品创新工作。

（二） 智慧城市项目建设；

1. 负责智慧城市项目团队组织建设工作；

2. 负责智慧城市关业务的支撑工作。

（三） 项目类业务市场管理

1. 负责前台市场拓展协作机制建设与支持；

2. 负责公司项目类业务商机管理机制建设与落实；

3. 负责参与本地项目类、异地所有相关合同的审核工作；

4. 负责参与项目相关的采购审核工作；

5. 负责项目投标管理与技术支持工作；

6. 负责衔接公司参与的相关协会资源，为前台业务拓展提供支持；

7. 负责展会、论坛等市场营销推广活动的管理和支持工作；

8. 负责业务相关类资质统筹规划、申办及管理相关工作；

（四） 负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（五） 完成公司交办的任务。

十六、 产品管理部

(一) 产品管理

1. 负责公司产品的整体规划；

2. 负责公司产品统筹管理；

3. 负责推动产品的整合和优化提升；

4. 负责产品的创新和研究设计；

5. 负责产品建设的全生命周期管理；
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6. 负责项目的产品化工作，支持项目的异地推广复制。

(二) 大中台建设

1.负责大中台整体统筹，建立中台部门分工协同机制；

2.负责协调各中台部门相关资源，支撑前台业务拓展。

(三) PMO 相关职责

负责公司各类项目开发的立项、工时评估、变更、验收等 PMO 管理工作。

(四) 负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

(五) 完成公司交办的任务。

十七、 运营发展部

（一） 运营职能管理

1. 负责公司运营业务的整体规划；

2. 负责运营业务机制建设与管理；

3. 负责公司实操运营业务相关的合同审核、采购审核、风险评估等工作；

4. 负责公司运营业务合作资源的对接、管理及调度、联动。

（二） 运营中台建设

1. 负责运营中台的整体规划；

2. 负责运营中台体系能力建设相关工作；

3. 负责运营团队的组织建设工作，并负责对异地运营团队的指导与支持；

4. 负责根据前台需要，提供运营支持和能力输出工作；

5. 负责运营业务的创新，打造运营产品化，参与制定业务联动方向，支

撑运营推广复制。

（三） 前台业务拓展

1. 负责运营业务的整体规划；

2. 负责运营业务的政策研究、市场分析和市场拓展；

3. 负责运营相关服务平台的建设与运营，包括通关场站建设与运营，物

流服务营销；构建运营、物流产品，实现推广等；

4. 负责与各异地小分队共同建设关务、物流、仓储实操等运营能力；

（四） 负责出口实操小分队等工作任务的落实与执行。
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（五） 负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（六） 完成公司交办的任务。

十八、 数据交换部

（一）负责完成数据交换平台、客户 EDI（如船务通等）、港航物流相关业务领

域的开发工作和技术支持工作，以及主导完成上述领域的技术方案设计工作，

配合完成其他相关的创新、技术或业务方案设计工作；

（二）负责数据交换平台相关系统运行稳定性和已签订的前后台协议；

（三）负责完成数据交换平台、EDI 领域、反爬方向的技术研究和创新工作；

（四）参与完善并落实公司的技术架构体系建设工作；

（五）负责配合公司质量管理流程持续提升主导的项目和产品交付质量；

（六）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七）完成公司交办的任务。

十九、 物联网技术部

（一）负责完成物联网相关业务领域的开发工作和技术支持工作，以及主导完

成上述领域的技术方案设计工作，配合完成其他相关的创新、技术和业务方案

设计工作；

（二）负责上述领域和已签订前后台协议的平台和产品运行稳定性；

（三）负责物联网、人工智能和边缘计算等相关新技术应用研究、产品研发与

技术储备；

（四）参与完善并落实公司的技术架构体系建设工作；

（五）配合公司质量管理流程，负责持续提升主导的项目和产品交付质量；

（六）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七）完成公司交办的任务。

二十、 产品开发一部

（一）负责完成溯源、交通、物流可视化相关业务领域的开发工作和技术支持

工作，以及主导完成上述领域的技术方案设计工作，配合完成其他相关的创新、
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技术或业务方案设计工作;

（二）负责上述领域和已签订前后台协议的平台和产品运行稳定性；

（三）负责完成公司重点项目的运维保障工作;

（四）参与完善并落实公司的技术架构体系建设工作;

（五）负责配合公司质量管理流程持续提升主导的项目和产品交付质量；

（六）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七）完成公司交办的任务。

二十一、 产品开发二部

（一）负责完成关务、物联网相关业务领域的开发工作和技术支持工作，以及

主导完成上述领域的技术方案设计工作，配合完成其他相关的创新、技术或业

务方案设计工作；

（二）负责上述领域和已签订前后台协议的平台和产品运行稳定性；

（三）负责人工智能、机器人自动化、数字孪生、物联网方向的研究配合和技

术成果落地工作；

（四）参与完善并落实公司的技术架构体系建设工作；

（五）负责配合公司质量管理流程持续提升主导的项目和产品交付质量；

（六）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七）完成公司交办的任务。

二十二、 产品开发三部

（一）负责完成关务、政务本地化相关业务领域的开发工作和技术支持工作，

以及主导完成上述领域的技术方案设计工作，配合完成其他相关的创新、技术

或业务方案设计工作；

（二）负责上述领域和已签订前后台协议的平台和产品运行稳定性；

（三）负责本地政务项目、移动应用开发、大数据驾驶舱展示、数字孪生方向

研究；

（四）参与完善并落实公司的技术架构体系建设工作；

（五）负责配合公司质量管理流程持续提升主导的项目和产品交付质量；
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（六）负责完成大数据应用方向的技术研究和创新工作；

（七）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（八）完成公司交办的任务。

二十三、 产品开发四部

（一）负责完成跨境、货主、报关相关业务领域的开发工作和技术支持工作，

以及主导完成上述领域技术方案设计工作，配合完成其他相关的创新、技术或

业务方案设计工作；

（二）负责完成上述领域和已签订前后台协议的平台和产品运行稳定性；

（三）参与完善并落实公司的技术架构体系建设工作；

（四）负责配合公司质量管理流程持续提升主导的项目和产品交付质量；

（五）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（六）完成公司交办的任务。

二十四、 产品开发五部

（一）负责公司企业级应用架构的整体规划；

（二）负责企业级应用开发领域的新技术研究；

（三）负责公司外包项目的技术质量管理；

（四）负责企业级应用产品的技术开发和软件维护；

（五）负责相应业务的开发任务和技术支持；

（六）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七）完成公司交办的任务。

二十五、 开发测试部

（一）负责公司所有项目正式上线前对上线项目的功能与性能测试；

（二）负责为所有测试项目提供详尽、真实的测试报告作为项目验收、成果评

审的依据；

（三）负责制定公司项目测试标准、测试流程和规范；

（四）负责测试系统平台的建设以及测试工具的选择，拟定测试框架；
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（五）负责测试环境、测试代码等的管理，负责测试代码的部署与调试；

（六）负责配合 PMO 与研发部门做好被测软件的配置管理及上线准备；

（七）负责制定质量管理方案，并落实质量管理细则；

（八）负责安排测试工作的年度计划、季度计划、月度计划；

（九）负责协调测试资源、确定测试范围、内容，把握测试重点、落实测试计

划，为相关项目的顺利实施提供组织保障；

（十）负责测试团队整体能力建设；

（十一）协助其他部门提供测试专业建议；

（十二）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（十三）完成公司交办的任务。

二十六、 技术研究院

（一）负责按照公司战略目标和业务需求组织和拟定相关的技术研究发展方

向；

（二）负责长期维护公司相关技术架构工作，并负责推广完善技术架构，提高

技术能力和生产效率；

（三）负责组织相关技术研究项目的需求收集，立项，研发，验收等工作，协

助成果转化落地；

（四）负责对公司内申报的技术创新研究项目进行归口管理；

（五）负责对外技术交流学习，以及行业领域内的新兴技术的收集、整理、引

进、转化落地等工作；

（六）负责推进研究领域的相关工作，包括但不限于人工智能、大数据、自动

化、技术架构、数字孪生等工作；

（七）负责技术研究型人才的孵化与培养；

（八）负责制定和执行研究院的预算编制；

（九）负责构建研究与开发之间的人员转化通道，让研发与开发能按需互换又

能互为支撑；

（十）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（十一）完成公司交办的任务。
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二十七、 系统运维部

（一）负责公司系统架构的整体规划；

（二）负责保障公司系统的正常运行和日常维护；

（三）负责公司系统的安全管理；

（四）负责对本地、异地业务的技术支持；

（五）负责公司系统运维领域的新技术研究；

（六）负责公司所有上线产品软件运行维护管理；

（七）负责公司产品、项目监控中心的管理；

（八）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（九）完成公司交办的任务。

二十八、 运营服务一部

（一）负责规划与建设支撑业务的运营体系，做好实施与管理；

（二）负责建设与完善支撑业务的运营服务制度与流程；

（三）负责建设与完善支撑业务的运营服务相关的管理系统；

（四）负责支撑业务的营帐服务、呼叫中心服务、业务服务、运维服务、渗透

式服务；

（五）负责支撑业务重点客户服务监督评价体系建设及客户满意度调查；

（六）负责电子口岸及口岸领域其他平台运营管理；

（七）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（八）完成公司交办的任务。

二十九、 运营服务二部

（一）负责规划与建设支撑业务的运营体系，做好实施与管理；

（二）负责建设与完善支撑业务的运营服务制度与流程；

（三）负责建设与完善支撑业务的运营服务相关的管理系统；

（四）负责支撑业务的营帐服务、呼叫中心服务、业务服务、运维服务、渗透

式服务；
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（五）负责支撑业务重点客户服务监督评价体系建设及客户满意度调查；

（六）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七）完成公司交办的任务。

三十、 业务管理部

（一） 在战略管理小组领导下，开展战略管理相关工作

1．建立战略管理体系，制定战略管理运行机制。

2．负责公司战略发展规划制定、战略宣贯、目标解码、运行沟通、执行

推动；

3．负责战略运行监测、风险控制、运行评估、结果改善与纠偏；

4．负责战略创新、调整与迭代；

5．负责创新投入管理工作；

6．参与公司对外重大战略投资、战略合作、战略资本相关工作；

7．完成其他与战略相关的工作。

（二） 在目标管理小组领导下，开展目标管理相关工作

1．负责组织推进公司年度目标的起草、评议、意见征询、目标制定等，

并组织开展过程管理等工作；

2．负责协助开展公司年度高管考核指标制定、考核评估等工作；

3．负责公司目标管理工作相关机制的起草、修订、优化、发布等工作；

4．负责目标管理工作各类相关会议的组织与管理工作，包括会议组织、

与会材料起草准备、会议纪录、决议跟踪等工作。

（三） 投资管理相关工作

1．协助发掘公司有价值的新投资方向和项目，参与初步可行性研究和立

项研究，协助完成重大事项前置评估的资料整理；

2．牵头结合投资需求部门的业务背景、政策环境等业务资料，以及财务

部的投资及效益测算资料，与股权投资需求部门共同完成商业计划书等投

资决策资料的撰写和申报；

3．参与股权投资的投前调研、可行性评估、合资协议的谈判沟通等工作；

4．组织完成投资项目的重大事项前置评估、总经办会议等决策流程；
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5．组织完成新公司的筹建及前期管理工作；

6．负责收集新公司设立相关的资料：《合资协议》、《章程》、《营业执照》、

《股东会决议》等；

7．组织对投资项目一年一度的投后评价工作。

（四） 负责公司品牌运营工作

1．负责公司品牌战略规划制定，根据公司战略要求，制定品牌战略与目

标、诠释品牌文化内涵；

2．品牌矩阵打造，结合公司及产品业务特性，搭建多维立体品牌与市场

推广传播体系、媒体投放矩阵，为公司营造良好的媒体环境；

3．品牌运营执行，根据市场需求、业务布局、竞合情况针对性制定运营

计划、产品业务营销推广、媒介投放、与财务预算，输出内容，监控运营

投放及效果评估监测，确保目标达成；

4．危机预警处理，根据市场舆情及时响应，做好危机预警处理；

5．公司品牌运营相关工作，包括品宣归口管理，公司官网、新闻体系、

宣传素材的建设与审核，以及各业务部门的品宣服务支持工作。

（五） 日常业务管理工作

1．负责公司合伙企业日常变更、登记、工商办理等流程手续管理工作；

2．牵头负责内部系统的建设与管理等工作；

3．负责公司法人治理管理；

4．负责公司各层决策会议的流程管理和监督；

5．负责公司制度流程建设与风险管理；

6．负责公司业务流程和协调管理；

7．负责公司日常采购管理；

8．负责公司法务及合同管理；

9．负责公司各分子公司管理；

（六） 负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（七） 完成公司交办的任务。

三十一、 办公室
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（一）负责公共关系的建设与管理；

（二）负责公司的行政管理；

（三）负责公司的后勤管理；

（四）负责办公相关物资采购；

（五）负责公司有关费用报销的审核；

（六）负责完成工商管理相关工作；

（七）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（八）完成公司交办的任务。

三十二、 财务部

（一）完成公司日常会计核算工作；

（二）负责组织完成公司预决算工作；

（三）负责完成财务分析工作；

（四）负责公司的融资管理，及投资中的财务风险管理；

（五）负责公司的税务管理；

（六）负责配合完成绩效考核工作；

（七）负责各子公司的财务管理；

（八）负责公司资金管理和日常收支管理；

（九）负责赋能前台，为业务部门提供支持；

（十）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（十一）完成公司交办的任务。

三十三、 人力资源部

（一）负责制定公司人力资源策略与规划；

（二）负责员工招募、培训、提升、工作表现评估、职业发展管理和职位异动

的人事管理；

（三）负责公司员工发展管理；

（四）负责公司薪资管理工作；

（五）负责公司绩效管理；
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（六）负责公司员工关系管理；

（七）负责公司企业文化建设；

（八）负责党工团建设；

（九）负责部门所辖业务 AI+大数据的发展工作；

（十）完成公司交办的任务。

宁波国际物流发展股份有限公司

二 O二五年三月十七日


